Diakonie &&
Wurttemberg

Checkliste: Auswahl der Mitglieder des Aufsichtsgremiums

Persdnliche Voraussetzungen

Wird Uber den notwendigen Zeitbedarf verfugt?

Sind sich die Aufsichtsrate bewusst, dass die Funktion des Aufsichtsrates zeitliche
Inanspruchnahme bedeutet?

Ist der Wille bei den Aufsichtsraten vorhanden an allen Sitzungen des Aufsichtsrates
teilzunehmen?

Bestehen Interessenskonflikte?

Bestehen Verbindungen zu anderen Unternehmen der Branche?

Ist ein Durchsetzungs- und Kommunikationsvermégen vorhanden?

Bestehen persodnliche Erfahrungen mit dem Nonprofit Bereich?

GleichmaRige Verteilung der Aufgabenschwerpunkte im Gremium

Sind betriebswirtschaftliche Vertreter im Aufsichtsgremium?

Sind Juristen im Aufsichtsgremium vertreten?

Sind Padagogen/Pfarrer im Aufsichtsgremium vertreten?

Sind Managementkompetenzen im Aufsichtsgremium?

Sind baufachliche Kompetenztrager im Aufsichtsgremium?




